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Roma, 31 Marzo 2026  

Alle famiglie e docenti  

dell’IC Via Laparelli, 60 

 

CIRCOLARE n.173 

Oggetto: Continuità dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno a.s. 

2026/2027 ai sensi del ai sensi del D.Lgs. n. 66 del 13 aprile 2017, art. 14, del D.L. n. 

71 del 31 maggio 2024, art. 8, dell’Ordinanza ministeriale n. 27 del 16 febbraio 

2026, art. 13. .  
 

Con la presente si comunicano le indicazioni operative relative alla procedura di conferma dei 

docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027, finalizzata a 

garantire la continuità educativa e didattica in favore degli alunni/e con disabilità. 

La procedura si inserisce nel quadro delle misure volte a rafforzare il diritto allo studio e la qualità 

dell’inclusione scolastica, assicurando stabilità nella relazione educativa secondo le seguenti 

disposizioni normative: 

• Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, art. 14; 

• Decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito in Legge 29 luglio 2024, n. 106; 

• Ordinanza ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026. 

 

Possono accedere alla procedura esclusivamente i docenti che, nell’a.s. 2025/2026, risultino titolari 

di incarico su posto di sostegno con contratto fino al: 

• 30 giugno 2026; 

• 31 agosto 2026. 

Sono ammessi: 

• docenti in possesso di specializzazione sul sostegno; 

• docenti non specializzati individuati tramite GPS, inclusi i casi di scorrimento incrociato 

provinciale. 

Sono esclusi: 

• docenti con supplenze temporanee; 

• docenti individuati tramite graduatorie di istituto o interpello. 

La procedura è attivata dal Dirigente Scolastico esclusivamente in presenza delle seguenti 

condizioni: 



a) Le famiglie dell’alunno/a interessato/a hanno presentato tempestivamente la richiesta 

(in allegato) entro il 31 maggio inviandola all’indirizzo di posta elettronica : 

rmic8ck00b@istruzione.it ; 

b) ) valutazione positiva del Dirigente scolastico, sentito il parere del Gruppo di Lavoro 

Operativo con riferimento alla specifica situazione dell’alunno/a e della classe, entro 

il 15 giugno; 

c) manifestazione di disponibilità del docente interessato, entro il 15 giugno. 

In caso di esito favorevole, i dati saranno inseriti nel sistema informativo SIDI entro il 26 giugno. 

 

Il docente interessato dovrà esprimere la propria volontà tramite istanza POLIS relativa alle 

supplenze: 

• accettazione o rinuncia alla conferma; 

• indicazione della tipologia di contratto richiesta. 

La scelta effettuata è definitiva, vincolante e irrevocabile. 

 

L’Ufficio territorialmente competente provvede a verificare: 

• la nominabilità del docente; 

• la disponibilità del posto nell’a.s. 2026/2027. 

In presenza di più aspiranti, si applica l’ordine previsto dalla normativa vigente. 

 

La conferma è disposta entro il 31 agosto 2026, avviene con precedenza rispetto alle operazioni di 

conferimento delle supplenze e comporta l’esclusione da ulteriori nomine per supplenza. 

Si richiama quanto previsto dalla normativa vigente: 

• rinuncia o mancata presa di servizio: perdita della possibilità di conseguire supplenze 

annuali; 

• abbandono del servizio: esclusione da tutte le supplenze per l’intero periodo di validità delle 

graduatorie. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Marilena Pera 

( Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 

3, co. 2, D.lgs. 39/93) 
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